Parco delle Madonie

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 23%1 DEL

15 DIC.2014

Oggetto: Rideterminazione del trattamento economico dei dipendenti sig. Bellina Marcello |
Librizzi Venera e Farinella Lucia - giusta sentenza n.326/2014 del 09/06/2014 pronunciata dal

Tribunale di Termini Imerese - sez. lavoro (rigetto opposizione al D.I. 20/2013) — arretri
2013/sett.2014

Il DIRETTORE

Nominato con determinazione del Presidente n. 17 del 26/11/2012

VISTA la L.R. 6 maggio 1981 n. 98 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie:

VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco delle Madonie di cui alla Lr. n.10 del
15/05/2000 - approvato con D.A. ARTA n. 102/GAb del 12/04/2005;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTO il regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 13/3/2009,

modificato ed integrato con delibera consiliare n. 19 del 4/8/2009 riscontrata legittima ARTA prot. n.
6921 del 16/9/2009;

VISTA Tallegata proposta di determinazione predisposta del responsabile dell'U.0.B. e

DETERMINA
)/ Approvare ’allegata proposta di determinazione
2) Non approvare I’allegata proposta di determinazione per le seguenti motivazioni
= /
/ .

3) Approvare I"allegata proposta di determinazione con le seguenti modifiche ed integrazioni

i

"

‘ Il Direttore
.5Dott. Salyatgge Carollo

Ente Parco delle Madonie
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U.O.B n. 1. -Affari Istituzionali, finanziari e del personale
Proposta di determinazione

Oggetto: Rideterminazione del trattamento economico dei dipendenti sig. Bellina Marcello , Libriz
Venera e Farinella Lucia - giusta sentenza n.326/2014 del 09/06/2014 pronunciata dal Tribunale
Termini Imerese - sez. lavoro (rigetto opposizione al D.1. 20/2013) — arretri gennaio 2013/sette.2014

VISTA la L.R. 6 maggio 1981 n. 98 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie;

VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco delle Madonie di cui alla Lr. n.10 de
15/05/2000 - approvato con D.A. ARTA n. 102/GADb del 12/04/2005;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTO il regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 13/3/200
modificato ed integrato con delibera consiliare n. 19 del 4/8/2009 riscontrata legittima ARTA prot.

6921 del 16/9/2009;

VISTA la L.Reg. 15 maggio 2000 n. 10 recante norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e

lavoro alle dipendenze della regione siciliana.....”.

VISTO il D.P.Reg. n. 11 del 20 gennaio 1995 ad oggetto “Disciplina del rapporto di lavoro d
dipendenti dell’Amministrazione regionale per il triennio 1994 — 1996 — Recepimento dell’accorc
sottoscritto il 30 giugno 1994 ed il 28 dicembre 1994 e ss.mm.ii;

VISTO il D.P.reg. del 22 giugno 2001 n. 9 ad oggetto “riclassificazione del personale regionale ai ser
dell’art. 5 della legge Reg. n. 10/2000 e s.m.i;

VISTO il D.P.Reg. 22-6-2001 n. 10 avente ad oggetto il recepimento dell'accordo per il rinnor
contrattuale del personale regionale e degli enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000,
10 , con qualifiche non dirigenziali per il biennio economico 2000/2001 - Accordo ponte per

dirigenza e trattamento accessorio per i componenti degli uffici di Gabinetto - Nuovo ordinamen
professionale del personale - Contratto collettivo regionale di lavoro dell” Area della dirigenza.”

VISTO il CCRL del personale con qualifica non dirigenziale della regione siciliana ¢ degli enti di ¢
all'art. 1 della regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della L.Reg 15 maggio 2000 n. 10
quadriennio giuridico 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 16 maggio 201
(pubblicato nel S.0. della G.U.R.S.n. 22 del 21/05/2005);

VISTA la determinazione del Direttore n. 126 del _19/09/2014 ad oggett
“Ottemperanza alla sentenza n.326/2014 del 09/06/2014 pronunciata dal Tribunale di Termir
Imerese - sez. lavoro nel giudizio Ente Parco delle Madonie/Bellina Marcello, Librizzi Venerc
Farinella Lucia — RIGETTO opposizione decreto ingiuntivo 20/2013 - liquidazione somme
imputazione di pagamento’”;

Viste le determinazioni del direttore nn. 132, 133 e 134 tutte del 3/10/2014 con le quali sono sta
rideterminati i trattamenti economici dei sunnominati con decorrenza— giusta sentenza di cui sopra ;



Dato Atto:

che con le sopra citate determinazioni si & proceduto alla liquidazione delle spettanze ai singoli
dipendenti delle somme di cui al D.I. n. 20/2013, alla rideterminazione dei trattamenti economici e al
pagamento delle spettanze a far data dal mese di ottobre 2014;

che conseguentemente ai sunnominati competono altresi gli arretri per il periodo dal 01/01/2013 al
30/09/2014,

Visto la deliberazione del Consiglio n. 21 del 09/12/2014 ad oggetto “Assestamento bilancio di
previsione 2014 - resa esecutiva dall’ARTA con nota prot. n. 58412 del 15/12/2014;

che per il periodo 01/01/2013 al 30/09/2014 le somme spettanti ai dipendenti in oggetto di complessivi
€ 28.098,25 oltre oneri riflessi e irap giusti prospetti allegati sub “A”, sub “B™ —sub *C”

che la spesa derivante dal presente atto di complessi € 38.320,37 — comprensivi di oneri riflessi e irap,
sara fronteggiata con i fondi del bilancio corrente esercizio di cui ai cap. 10121 alla voce “oneri
sentenza 326/2014 Tribunale di Termini Imerese — Sezione Lavoro™ il cui stanziamento prevede la
spesa di che trattasi;

tutto cid premesso e considerato,
si sottopone al Direttore la seguente proposta di determinazione:
Le premesse si intendono qui tutte richiamate e integralmente riportate.

1. Liquidare e pagare al dipendente Bellina Marcello la somma complessiva di € 11.137,91,
oltre oneri riflessi e irap, a titolo di arretri, per il periodo dal 01/01/2013 al 30/09/2014, giusta
prospetto allegato sub “A”.

2. Liquidare e pagare alla dipendente Librizzi Venera la somma complessiva di € 10.870,76,
oltre oneri riflessi e irap, a titolo di arretri, per il periodo dal 01/01/2013 al 30/09/2014, giusta
prospetto allegato sub “B”™.

3. Liquidare e pagare alla dipendente Farinella Lucia la somma complessiva di € 6.089,57, oltre
oneri riflessi e irap, a titolo di arretri, per il periodo dal 01/01/2013 al 30/09/2014, giusta
prospetto allegato sub “C”.

4. Fronteggiare la spesa derivante dal presente atto con i fondi del bilancio corrente esercizio di
cui al cap. 10121 alla voce “oneri sentenza 326/2014 — Tribunale di termini Imerese — sez. lav.”,
che presenta la necessaria disponibilita.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione € stata pubblicata all'Albo on-line sul sito
web dell'Ente www.parcodellemadonie.it il
rimasta per 15 giorni consecutivi.

Avverso la stessa non sono stati prodotti osservazioni o reclami.
Petralia Sottana, li

evie

Il Responsabile I Direttore

(Dott. Salvatore Carollo)




